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Prot.n.2202 /VI.1                                                                                Sant’Anastasia , 04 aprile 2023 

Alla docente Coppola Maria 

All'albo del sito WEB 

http://www.icdassisinicolaamore.edu.it/ 

Agli ATTI 

NOMINA REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 

CODICE PROGETTO: 10.2.2A – FDRPOC – CA – 2022 - 250 

CUP: J24C22000640001 
 

 

VISTO          l’Avviso pubblico del Ministero dell’Istruzione prot. 33956 del 18/05/2022 

Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle 

studentesse e degli studenti per la socialità e l’accoglienza. Asse I - Istruzione –

Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1;  

VISTO                l’inoltro del Piano effettuato in data 31/05/2022 con prot. n. 1081909;  

VISTA                   la Nota del Ministero dell’Istruzione di autorizzazione al progetto prot.n. 53714 

del 21/06/2022 

VISTE le Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione dei progetti finanziati dal Fondo 

Sociale Europeo 2014/2020 

VISTO il CUP assegnato: J24C22000640001 

VISTO  che il Ministero dell’istruzione nell’ambito del Programma Operativo 

Complementare (POC) 2014/2020 “Per la scuola, competenze e ambienti di 

apprendimento” ha autorizzato questa Istituzione Scolastica alla realizzazione del 

seguente progetto finanziato con il Fondo di Rotazione (FDR) 

VISTO  il Decreto prot.n. 4152/VI.1 del 27/06/2022 relativo all’assunzione in bilancio del 

progetto autorizzato 

VISTE  le disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 

Strutturali Europei 2014/2020 

VISTO il Programma Annuale 2023, approvato con delibera del Consiglio di Istituto n.2 

del 06/02/2023 
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VISTO  il Decreto prot.n. 682/VI.1 del 06/02/2023 con il quale il Dirigente Scolastico 

assume l’incarico di Responsabile Unico del Progetto di cui all’oggetto; 

VISTE  le Linee guida e norme di riferimento, i Complementi di Programmazione ed i 

relativi Regolamenti CE 

VISTA              la determina a contrarre Prot. 701/VI.1 del 07/02/2023 per l’individuazione di 

figure nell’ambito del Progetto  10.2.2A – FDRPOC – CA – 2022 - 250 

VISTO                 Il bando di reclutamento per la figura di Referente per la    Valutazione prot.n. 

1656/VI.1 del 15/03/2023; 

CONSIDERATA  La domanda pervenuta della docente Coppola Maria prot.n.1879/VI.1 del  

23/03/2023; 

VISTA              la graduatoria definitiva prot.n.2196/VI.1 del 04/04/2023 
 

NOMINA  

la docente Coppola Maria Referente per la Valutazione per l’attuazione del progetto:  

Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e 

degli studenti per la socialità e l’accoglienza. Asse I - Istruzione –Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 

10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1- del Progetto  10.2.2A – FDRPOC – CA – 2022 – 250 . 

 

 COMPITI DEL REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 

Il Referente per la valutazione avrà il compito di: 

- Cooperare con il DS e DSGA al fine di garantire la fattibilità di tutte le attività e il rispetto 

della temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture e degli strumenti; 

- Garantire, di concerto con Tutor ed Esperti di ciascun modulo, la presenza di momenti di 

valutazione secondo le diverse esigenze e facilitarne l’attuazione; 

- Coordinare le iniziative di valutazione degli interventi effettuati di più moduli destinati ad uno 

stesso target, garantendo lo scambio e la circolazione dei risultati; 

- Essere l’interfaccia con tutte le iniziative di valutazione interna ed esterna, facilitandone la 

realizzazione e garantendo, all’interno, l’informazione sugli esiti conseguiti; 

- Predisporre strumenti per monitorare i risultati dell’intervento e registrare, per ciascun 

destinatari, il livello raggiunto rispetto all’indicatore di risultato prescelto (valore target che il 

progetto dovrebbe raggiungere); 

- Raccogliere dati osservati sull’efficienza degli interventi, sul miglioramento delle competenze 

dei destinatari, offrendo un feedback utile all’autovalutazione dei risultati raggiunti; 

- Raccogliere dati osservati sul processo che l’azione formativa attiva sui destinatarie, 

indirettamente, sui livelli di performance dell’amministrazione. 



 
 

COMPENSO 

L’attività del Referente per la valutazione sarà retribuita con un compenso pari a € 17,50/h LORDO 

DIP. per un massimo di 80 h pari ad € 1.400,00 L.D.. 

Si precisa, inoltre, che il pagamento sarà commisurato al numero delle ore effettivamente svolte , da 

documentare in apposito registro (cfr. parag. 2.4 dell’Avviso Pubblico di riferimento). 

 

TEMPI E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL PROGETTO 

Inizio attività: APRILE 2023- Conclusione attività: AGOSTO 2023 

Le attività si svolgeranno in presenza secondo una calendarizzazione stabilita dall’Istituzione 

Scolastica. 

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso interno, saranno 

trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy, (D. Leg.vo n. 196 del 30 giugno 2003). 

Il presente avviso viene pubblicato all’albo della scuola e sul sito internet dell’istituto. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Angela De Falco 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

e per gli effetti dell’art. 3, c.2 D.Lgs. n. 39/93 

 

Firma per accettazione 

 

 

____________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


